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	10-27 數位發展部永續發展檢視報告okv1
	1141027數位發展部永續發展自願檢視報告草_修正版R12.1
	部長的話
	永續長的話
	重點摘要
	第四章 總結與精進策略063
	第一章  數位發展部永續發展推動歷程
	第一節  數位發展部組織沿革及結構
	一、 成立緣起
	數位發展部自111年8月27日成立，主要任務為促進全國通訊、資訊、資通安全、網路與傳播等數位產業發展、統籌數位治理與數位基礎建設及協助公私部門數位轉型等相關業務。
	數位發展部核心理念是運用數位工具來提升「全民數位韌性」，確保我國在任何時候遭受到不利的影響，不僅可以快速恢復，並透過完善機制即時應變，甚至從被攻擊的經驗中學習、強化自身體質。從社會共融、產業發展、突發應變等三大面向切入，連結「公民」與「技術」、提升「產業」及「安全」，幫助我國政府機關及社會都能更順利數位轉型。
	二、 組織結構
	為順利推動各項事務，數位發展部置部長1人，綜理部務，並指揮、監督所屬職員及機關；政務次長2人、常務次長1人，襄助部長處理部務；主任秘書1人。組織下設有6個業務單位，分別為數位策略司、韌性建設司、資源管理司、數位政府司、數位國際司、資料創新司、6個輔助單位分別為秘書處、人事處、政風處、主計處、資訊處及法制處及2個三級機關資通安全署與數位產業署，監督1個行政法人機關為國家資通安全研究院，及主管3個財團法人分別為資訊工業策進會、電信技術中心及臺灣網路資訊中心。
	為有效推動永續發展事務，另設任務型之永續長職務，由政務次長擔任之，引導數位發展部相關永續發展工作，相關執行工作設置專責單位，以利切合聯合國SDGs相關目標。

	第二節  永續發展推動機制與報告籌備過程
	一、 永續發展推動機制與作法
	為有效推動數位發展部的永續發展措施，朝下列方向加以規劃與推進，以扣合淨零永續目標，同時加強組織運作機制：
	(一) 組織架構編制
	由政務次長兼任永續長領導數位發展部永續發展方向，執行成員以隸屬於數位國際司之淨零合作科為主，負責永續發展政策的制定和推動，並協調各單位配合相關推動事務。
	(二) 制定政策與目標
	依循行政院111年12月29日核定之「臺灣永續發展目標修訂本」及「國土資源與城鄉發展工作分組」成員，主責推動「普及兆位元級寬頻連網佈建」及「政府開放資料下載量」的2項重大核心目標及相關任務，並滾動檢討作為未來指標評估參考。為扣合數位發展部施政方向，除推動與數位發展相關之永續發展目標外，並持續研議及修正永續發展之核心目標與任務，將原「普及兆位元級寬頻連網佈建」調整為「強化海底通訊電纜韌性」及「協助國際衛星星系落地臺灣，促進衛星通信服務與產業發展」等指標，以推動數位的永續發展。
	另建構數位發展部永續發展藍圖以制定長期永續發展途徑，係依據114年9月發布之重點施政措施而擬，主要以「推動AI產業發展」、「強化資安韌性」、「落實打詐作為」以及「強化數位政府建設」為主軸，攜手產官學研，打造創新、安全且以民為本的數位國家。
	(三) 評估與資訊公開
	依據行政院國家永續發展委員會規定，定期評估永續發展成效，檢視各項政策的實施效果，據以調整精進作為，並定期發布自願檢視報告，向社會公開永續發展的進展和成效。
	二、 本報告籌備與溝通過程
	面對不可抗拒的氣候變遷及全球暖化，英國於108年開始成為第一個立法承諾淨零排放的主要經濟體，引發歐盟和其他全球主要國家和經濟體紛紛承諾實現淨零目標，並提出應對政策和措施。我國亦積極面對應變及研擬相關政策，「行政院國家永續發展委員會（以下簡稱行政院永續會）」於105年決議參考聯合國SDGs研訂「臺灣永續發展目標（以下簡稱T-SDGs）」，共計有18項核心目標、143項具體目標及337項對應指標，而第18項核心目標所關注者，為穩步實現非核家園（Nuclear-free Homeland），此目標為我國...
	數位發展部深知在我國數位科技優勢下，促進數位淨零技術應用，才能有效接軌國際，進而協助數位產業壯大。面對COVID疫情趨勢、數位化加速發展、國際永續轉型等全球經貿的嶄新未來，數位發展部積極呼應全球永續發展，不僅於部內編制設立淨零合作科，並以「臺灣永續發展目標」為核心，敦促各司署及轄下業務機關積極投入促成產出本報告。
	為推動自願檢視及精進彙編工作，數位發展部採用內部與外部利害關係人意見，雙管齊下彙集各方建議，對內彙整各單位與所屬機關之意見，並經討論依其權責分工撰寫相關內容，再由數位國際司彙整；對外則廣泛蒐集及參考國際永續發展進程及相關趨勢資料，並於114年9月5日召開永續發展自願檢視報告交流會，透過專家諮詢會議汲取民間團體與相關專家之建議，會中決議優先修訂數位發展部永續發展藍圖，並應扣合各章節架構及核心精神，突顯本報告的定位與期望，確保與永續發展主軸相呼應；又於專家會議後再與內部關係人共同討論確認，調撰報告內容...


	第二章  核心目標推動成果說明
	數位科技發展拉近全球各地的距離及界限，聯合國曾邀集171個國家元首及代表於巴西里約舉行「地球高峰會議」，通過「21世紀議程」做為全球推動永續發展的行動方案，並提出「全球考量，在地行動」的概念，呼籲各國共同行動追求人類永續發展。為順應此全球趨勢，數位發展部深知科技演進及數位應用是推動永續發展的重要手段及工具，於成立第三年時提出永續發展藍圖，訴求以「推動AI產業發展」、「強化資安韌性」、「落實打詐作為」以及「強化數位政府建設」為主軸，推動各項政策落地。因此，本章將以此藍圖為基石，串聯T-SDGs核心目...
	第一節  永續發展藍圖
	一、 推動AI產業發展
	二、 強化資安韌性
	三、 落實打詐作為
	四、 強化數位政府建設
	第二節  各項目標對應之推動成果
	一、 推動AI產業發展
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	1. 政府及企業資安推動作為
	2. 通訊傳播領域之關鍵基礎設施資安防護


	三、 落實打詐作為
	(一) 核心目標‐目標16：促進和平多元的社會，確保司法平等，建立具公信力且廣納民意的體系
	1. 落實《詐欺犯罪危害防制條例》，強化網路廣告管理
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	四、 強化數位政府建設
	(一) 核心目標-目標10：減少國內及國家間不平等
	1. 政府網站易用性檢測服務及輔導
	2. 無障礙網站推動

	(二) 核心目標‐目標16：促進和平多元的社會，確保司法平等，建立具公信力且廣納民意的體系
	1. 政府資料開放平臺資料集符合「資料可直接取得、結構化、正確之詮釋資料、領域資料標準」白金標章之比率已逾50%。依據行政院111年12月29日核定之「臺灣永續發展目標修正本」，本項16.5指標「持續開放政府資料，並擴大開放資料使用量，以增進施政透明度」，對應指標為16.5.1「政府開放資料下載量」。114年政府資料開放平臺的資料下載量目標值為800萬次，截至113年12月止，政府資料開放平臺的資料下載量達2,147萬次，已超越114年所訂定之800萬次目標值。
	2. 截至113年12月共計已輔導監察院、農業部、經濟部水利署、台灣中油公司等，累計促成12項活化應用示範案例，包括「應用大型語言模型及整合監察調查成果」、「AI輔助農業科研管理應用」、「水利資料標準化加值應用」、「利用未來氣溫與GIS系統預測煤油需求」等，從「優化內部流程、整合跨域資料、建立預測模式、人工智慧應用」4大面向切入發揮資料多元創新應用。
	3. 發展契合民間需求高應用價值主題活化應用，主題包含氣候環境、災害防救、交通運輸等共9項，其中於114年新增「企業永續」，與金管會、環境部、經濟部等跨部會協力推動強化企業永續資訊揭露。

	(三) 關聯目標‐目標12：促進綠色經濟，確保永續消費及生產模式
	1. 建立規範與指引：建構具公信力且與國際接軌的綠色軟體碳影響評估機制，計畫導入《ISO21031:2024 Software Caebon Intensity》標準，逐步完善綠色軟體與綠色資訊服務與查證之核心能力，使綠色採購具備明確依循基準，並利於後續推廣與檢核。
	2. 推動示範與推廣：規劃由政府機關率先導入綠色數位採購，建立示範案例與操作模式，並透過手冊、工作坊與公開平台推廣至民間部門，鼓勵業者依循辦理，擴大永續消費影響力。
	3. 強化人才培育與協作：持續規劃跨部會合作及產官學研交流，辦理教育訓練與研討，提升採購人員與產業界對綠色數位服務的認知與操作能力，確保規劃內容得以落實。
	4. 國際接軌：持續推動與國際標準組織及跨國平台的合作，並參與如W3C、綠色軟體基金會等所舉辦之國際會議、工作坊，發表與展現我國在數位永續與綠色採購領域之政策作為，未來將透過標準協作、經驗分享，使我國與國際數位永續治理接軌。

	(四) 關聯目標‐目標17：建立多元夥伴關係，協力促進永續願景
	1. 加入並參與全球資訊網協會（World Wide Web Consortium，W3C）運作，以發展全球共通之數位憑證技術
	2. 參與亞太經濟合作（APEC）數位經濟指導小組（DESG）運作
	3. 加入並參與自由線上聯盟（Freedom Online Coalition, FOC）運作
	4. 參與全球最大規模的科技與人權會議「全球數位人權大會」（RightsCon）
	5. 總統盃黑客國際松
	1. HysonTech團隊：提出的「AIoT養好魚水產養殖管理系統」，以AI與物聯網技術應用，提升養殖效率並降低海洋捕撈壓力，該系統已導入全臺多處養殖場，具實質減碳效益與擴散性，並向海外國家拓展輸出，包含越南箱網養殖應用案等。
	2. GreenhopeBCTW團隊：開發「個人碳存摺」平台，協助民眾轉換減碳行為變成經濟獎勵，並與銀行合作加深實質效益，另與NGO合作成立國際氣候基金，擴大社會影響力。
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	第七節  辦理永續發展相關活動
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	二、 推動總統盃黑客國際松，促成數位淨零創新解方
	三、 積極參與永續發展相關會議及活動

	第四章  總結與精進策略
	第一節  數位發展部階段性成果
	一、 推動 AI 產業發展與數位包容：透過「晶片驅動臺灣產業創新」等計畫，預計在114年底前促成數位經濟產業導入應用AI普及率達35%，並規劃在115年及116年分別協助至少250家次及450家次國內企業運用AI算力，實現數位包容與韌性。透過「數位青年T大使推動計畫」，成功培訓2,404位青年，其中85.3%為非資工或資管背景者，有效促進了教育平權與跨域數位人才的培養。
	二、 強化資安與通訊韌性：積極推動海纜修正草案，以強化海底通訊電纜韌性，並規劃增建海纜以提升通訊韌性。同時，修訂衛星相關法規，目標在119年前完成引進 3 家國際衛星系統商用落地。在資安聯防方面，第七期國家資通安全發展方案（114至117年）旨在強化全社會防禦韌性，預計可完備政府所需1,500位資安人力，並達成1,200億元的資安產業產值目標。
	三、 落實打詐作為：透過「法律、科技、商業、政策」多管齊下，落實《詐欺犯罪危害防制條例》，並要求納管網路廣告平臺業者執行實名制與詐欺防制計畫。自「網路詐騙通報查詢網」上線營運後，高風險金融投資詐騙廣告掃獲案件數已下降達99%，結合公私部門資源，持續積極協力合作。
	四、 強化數位政府建設與永續管理：政府資料開放平臺在113年12月的資料下載量已達2,147萬次，超越114年目標值800萬次。在內部管理上，已完成 112、113 年溫室氣體盤查，確認電力使用為主要排放源（佔 90%以上），並積極推動綠色採購，連續兩年（112、113 年度）指定採購項目達成度皆超過98%，成績斐然。
	五、 深化國際夥伴關係：積極參與國際數位治理，透過參與W3C、APEC DESG及FOC，並成功於114年邀請「全球數位人權大會」（RightsCon）在臺灣舉辦，吸引來自155國的專家與會，展現我國在數位民主與 AI 治理上的貢獻與影響力。總統盃黑客國際松近三年累積50國參與投件，促進國際交流，讓優質永續淨零創新解方被世界看見。
	第二節  未來精進策略
	一、 提升數位永續治理標準：
	(一) 綠色數位服務推廣： 規劃建構與國際接軌的綠色軟體碳影響評估機制，導入《ISO 21031:2024》標準，建立制度化的規範與指引，擴大公私部門對綠色數位採購的量能。
	(二) 組織淨零轉型： 依據氣候行動目標，持續推動深度節能診斷，預計於 116 年完成，並依計畫年表，分階段完成公務車輛電動化（正副首長專用車預計 122 年全面完成純電化）。

	二、 強化數位韌性與主動防禦：
	(一) 通訊基礎設施韌性： 將督導關鍵電信基礎設施設置者滾動修正安全防護計畫，執行演習、巡檢及資安稽核，並持續輔導電信事業增建海纜，以強化通訊韌性。
	(二) 智慧化打詐防護網： 持續運用科技方法，開發 AI 數位技術工具對抗如深偽（Deepfake）等新型詐騙，整合多方情報建立詐騙情資資料庫，並透過科技手段追蹤與監管納管平臺業者履行下架義務。

	三、 深化以民為本的數位政府服務：
	(一) 資料創新與品質： 持續促進跨域資料共享與流通，提升資料品質，擴大發展領域資料標準。
	(二) 數位平權普及： 依據「普及與深化政府網站與行動化應用軟體無障礙設計行動方案」，持續擴大無障礙設計的推動範圍，並透過網站易用性檢測服務，確保政府網站服務品質符合民眾需求，落實數位平權。






