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「公正轉型委員會」第4次會議

國家發展委員會社會發展處

113年11月6日

本會淨零公正轉型戰略有關增進轉型認知、

加強社會溝通工作項目辦理情形
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壹、業務執行說明

貳、各項工作辦理情形

簡報大綱
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壹、業務執行說明

執行方式

行政院於111年9月16日核定本會「前瞻基礎建設-綠能建設-淨零公正

轉型關鍵戰略推動計畫(112至113年)」

辦理完善公正

轉型推動機制

擴大公民參與及

加強社會溝通

厚植公正轉型政

策實證基礎

增進社會大眾對

淨零轉型的認知

1 2 3 4

分工 由本會綜合規劃處、社會發展處依分工執行
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壹、業務執行說明

 112年執行成果

增進社會大眾對淨零轉型之認知工作項目項下，112年已完成淨

零公正轉型相關活動計14案，其中與公部門合辦計7案、與NGO

共同推動計7案

擴大公民參與及加強社會溝通項下，計辦理25場次公眾諮商會議，

廣蒐各方建議
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貳、各項工作辦理情形 (1/3)

與公務部門協作推動淨零公正轉型合作計畫

113年度合辦內容係以調查界定利害關係人、掌握

影響衝擊、試行產業輔導作法為主，另輔以辦理

認知主流化相關活動，並鼓勵跨機關、局處、部

門共同合作

推動內容

辦理情形

2.本會業於4月15日函邀各部會及地方政府提案，

迄10月23日，共接獲21件提案，核定與本會合作

計畫計10案(案件清冊詳如附)，預計將於11月30

日前陸續完辦；另有1案刻正審核中。



序號 申請單位 計畫名稱

1 臺南市政府 (環境保護局) 臺南市淨零公正轉型-研習培訓及資源循環零廢棄產業輔導計畫

2 雲林縣政府 (計畫處) 雲林縣淨零公正轉型倡導與促進計畫

3 臺東縣政府 台東紅烏龍產業淨零公正轉型輔導

4 臺南市政府 (經濟發展局) 臺南市淨零公正轉型-中小企業熱點衝擊產業分析與人才培訓

5 宜蘭縣政府 (環境保護局) J-Path宜路有你「淨好生活。零的日常」宜蘭淨零公正轉型系列活動

6 高雄市政府 (經發局及研考會) 淨零公正轉型－受CBAM衝擊產業、勞動及區域影響調研輔導

7 新北市政府 (環保局) 淨零公正轉型新北市先驅協力推動計畫

8 新北市政府 (經發局) 淨零暨國內外碳定價制度下新北市產業公正轉型衝擊評估及輔導計畫

9 臺南市政府 (公運處&勞工局) 淨零公正轉型-臺南市市區客運電動化

10 花蓮縣政府 (環保局) 建構東部淨零軟實力

附件、113年與公務部門合作案

6
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貳、各項工作辦理情形 (2/3)

與NGO共同推動淨零公正轉型相關活動

推動內容
 提升社會對淨零公正轉型認知

 協助辨識受政策影響之利害關係人

 試行創新作法

辦理情形

 113年於8月5日及10月28日共決標12家廠商(案件清單詳如附)，

預計6個月完成

 本會於8月27日假犇亞商務會議中心辦理民間團體交流會議，邀請

受託執行公眾諮商、NGO合作活動案之團體進行意見交流

(與NGO合作活動案目前辦理情形請參見簡報附件一)
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附件、與NGO共同推動淨零公正轉型相關活動

113年案件清單

廠商 主要內容

台灣尼阿斯有限公司 女性就業、脆弱族群

商業發展研究院 高碳排產業勞工、運具電動化、企業碳盤查DIY

心路基金會 社福社群

主婦聯盟環境保護基金會 農業生產與淨零、地方創生

台灣五角拌回收平權協會 拾荒者扶助

台北市社區大學民間促進會 區域發展與生活轉型、綠色運輸

台灣勞動者協會 勞工就業

環境權保障基金會 原民發展、前瞻能源

旭威認證股份有限公司 原民發展、自然碳匯

野果創意有限公司 太陽光電與農業發展、社區共學

台灣發展研究學會 能源貧窮

趨勢民意調查股份有限公司 勞工就業、產業轉型
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貳、各項工作辦理情形 (3/3)

淨零公正轉型公眾諮商

推動內容

辦理情形

 預計辦理18場次公眾諮商，分議題進行討論

 徵集多元利害關係人意見，持續就受影響群體相關議題再深入諮商

 藉由多元公眾諮商落實公民參與、凝聚轉型共識

 113年8月22日決標由財團法人工業技術研究院辦理

 精進面向如下：

1. 針對公正轉型五大議題主軸，邀集相關利害關係人辦理諮商會議，蒐

集建議意見，辨識受衝擊範圍

2. 規劃辦理區域治理面向諮詢場次，研議在地創新解決方案或主題型綠

色產業發展策略

 未來將公眾諮商相關建議回饋各戰略主政機關
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簡報結束
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附件一、與NGO共同推動淨零公正轉型

活動辦理 (活動形式)

女性綠領就業工作坊1場次

1

2

3

女性綠領工作問卷調查1,068人
次；訪談10人次

女性能源健檢師培力2場次

4

階
段
性
執
行
成
果

淨零公正轉型女性支持網絡系列活動

女性綠領工作問卷調查
完成問卷設計和意見徵集，預計11月完成問卷
調查與分析

光電產業代表／綠領專家訪談 已約訪寶島能源／睿禾能源等，其餘約訪中

女性綠領就業工作坊 預計12月中下旬或1月上旬辦理

女性能源健檢師：初級種子班
本活動訂於10/26在大同士林婦女支持培力中
⼼辦理，近百位⺠眾報名參與，將以弱勢家庭
背景女性優先錄取40名。

女性能源健檢師：進階實作班
本活動訂於11/23辦理，將以初級種子班全程
完訓學員中錄取10名參與

氣候少女培力營
本活動訂於12/8於烏日綜合社會福利館辦理，
優先錄取20名15-20歲弱勢家庭背景少女

A-01 【台灣尼阿斯】 (1/2)

氣候少女培力1場次

台灣綠能公益發展協會
共同辦理
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附件一、與NGO共同推動淨零公正轉型

A-01 【台灣尼阿斯】 (2/2)

活動辦理 (活動形式)

工作坊1場次

1

2

訪談10人次

階
段
性
執
行
成
果

淨零公正轉型的脆弱族群知能建構

脆弱族群訪談 目前已完成5位訪談，預計於11月完成所有訪談

脆弱族群工作坊
本活動訂於12月中下旬至1月上旬辦理，目前活動規畫將邀
請不同社福機構之社工代表共同參與討論，並聚焦於討論提
供給社工的公正轉型指南和脆弱族群易讀物的內容討論。

能源健檢師試作
本活動訂於12月中旬於社福機構（洽詢中）辦理，將錄取20
名⺠眾參與試作，優先募集對象為參與去年度計畫與本年度
計畫之參與者

能源健檢師試作1場次3

國際論壇1場次4

淨零公正轉型國際論壇

淨零公正轉型
國際論壇

目前已完成論壇議程規劃，並已完成邀請聯合國 (UNOPS)
以及國際勞動組織 (ILO) 在淨零公正轉型領域的代表來進行
分享，目前尚有1位國際講者以及部分國內講者待確認。

台灣綠能公益發展協會
共同辦理
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附件一、與NGO共同推動淨零公正轉型

A-03【財團法人商業發展研究院】(1/2)

活動辦理 (活動形式)

43人次

1

2

會議時間:113年9月12日(星期四)3

工會公正轉型相關教育

培訓對象:全國產業總工會成員4

以「工會成員」為淨零公正轉型政策推動對象，深入工會公正
轉型相關教育座談會，從勞動幸福與環境友善面向切入，進行

利害關係人深度溝通與交流

這裡放執行現場照片
若尚未有執行現場照片
可不放或放其他想呈現的

階
段
性
執
行
成
果

公正轉型培力活動

本次工會公正轉型相關教育活動，參與對象為全國產業總

工會成員，總參與人數為 43人，以“公正轉型勞動幸福

環境友善的關鍵”為主題，探討如何在淨零轉型過程中維

護並提升勞工權益，同時促進環境友善與勞工福祉。
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附件一、與NGO共同推動淨零公正轉型

A-03【財團法人商業發展研究院】(2/2)

活動辦理 (活動形式)

18家企業, 22人次

1

2

會議時間：10月16日(星期三)3

中小企業碳盤查DIY培訓

培訓對象：中小企業老闆/高階主管4

以「中小企業」為淨零公正轉型政策
推動對象，深入中小企業碳盤查DIY培
訓，從企業永續轉型策略面向切入，
進行利害關係人深度溝通與交流

階
段
性
執
行
成
果

第⼀場講習主題：因應全球淨零
政策之企業永續轉型策略活動

後續執行進度－第二場講習主題：盤
查實務教學及運用(含數位工具)

• 相較於大型企業受環境部(針對高碳排)及金管會(針對上市櫃)法規規範落實減碳

轉型，中小企業雖尚未被強制，但遲早面臨不盤查沒訂單的困境。

• 中⼩企業常⼀⼈多⼯，本次中小企業碳盤查DIY培訓活動與台中市產業創新協

會合作，共22人參加，以企業面臨的問題及轉型因應之道為主軸。

• 後續規劃10月31日針對實際執行碳盤查之中小企業人員辦理第二場講習「盤查

實務教學及運用(含數位工具)」。
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附件一、與NGO共同推動淨零公正轉型

B-02【心路基金會】

捲動社福場域討論公正轉型，並識別
議題

辦理諮商工作坊2場次，預期觸及
48人；辦理交流工作坊1場次，預
期觸及60人。

1

2

3

針對社福工作者、障礙朋友與專家
學者辦理深度訪談，總計20人。

以社福場域及工作者為淨零公正轉型政策推動對象，透過辦理工
作坊，邀請社福夥伴思考淨零轉型對服務的衝擊，思考應對策略，
既達成利害關係人深度溝通與交流的目的，更期能形成政策建議。

階
段
性
執
行
成
果

公眾諮商成果 後續執行進度

於09月26⽇辦理第⼀場
諮商工作坊，共有21人報
名，20人出席（達成率為
83.3%）。

完成以社福工作為核心的利害關係
辨識與議題分析1份。

09月至10月間，透過焦
點團體與深度訪談，已觸
及3位社福或淨零相關領
域工作者、4位障礙朋友。

10月30日將辦理第二場諮商工
作坊，並擬彙整前兩場活動後，
規劃於2025年01月09日至10日
辦理大型交流工作坊。

經驗蒐集成果 後續執行進度

目前已排定3位利害關係人的訪
談期程，將持續邀請社福夥伴受
訪。除質性訪談外，亦規劃於
11月啟動量性調查問卷。
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附件一、與NGO共同推動淨零公正轉型

B-04【財團法人主婦聯盟環境保護基金會】

以「農業生產者」為淨零
公正轉型政策推動對象，
深入中、南、東、部落農
業區進行訪談，並辦理三
場工作坊&日本促進農業
經驗參訪，從農村如何參
與綠能與淨零政策面向切
入，進行利害關係人深度
溝通與交流

階
段
性
執
行
成
果

訪談及日本參訪活動 後續執行進度

目前執行進度(至10/18)

• 深度訪談：北、中、南區 6位農友、
地方創生、農業議題工作者

• 日本促進農業經驗參訪：9/23-9/29
至日本千葉、福島等地訪談 9位營農
光電營農者、能源商、相關合作單位。

• 10-12月持續深度訪談至少 6
位農友、地方創生、農業議題
工作者，總共 12位

• 11-12月辦理三場分區(中、
南、東)公正轉型工作坊

• 12-1月錄製公正轉型相關
podcast 節目共 3集
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B-07【社團法人台灣五角拌回收平權協會】

活動辦理 (活動形式)

資料分析與報告整理 1份

1

2

報告成果分享會 3場3

資收個體戶辨識與需求調查 3場次

訪調成果宣傳摺頁 1份4

以「拾荒者」為淨零公正轉型政策
推動對象，深入問券調查拾荒者需
求，從拾荒者需求調查切入，進行

利害關係人深度溝通與交流

階
段
性
執
行
成
果

目前已完成的活動 後續執行進度

5 訪調成果資訊轉譯懶人包 1份

2. 資料分析與報告整理(11/10-11/30)

3. 報告成果分享會

預計

北部場：12/14（六）下午2:00-5:00

中部場：12/21（六）下午2:00-5:00

南部場： 1/04（六）下午2:00-5:00

資收個體戶辨識與需求調查

已完成：

中部訪調103份（9/9-9/15）

南部訪調101份（9/23-9/29）

4. 訪調成果宣傳摺頁1份(11/24-11/30)

5. 訪調成果資訊轉譯懶人包 1份
(11/24-11/30)

1. 北部訪調(11/21-11/30)

附件一、與NGO共同推動淨零公正轉型



B-08【社團法⼈台北市社區⼤學⺠間促進會】

活動辦理 (活動形式)

…..

1

2

辦理街區設計工作坊3

街區訪調受衝擊對象蒐
集有效問卷110份

辦理成果公共論壇4

當舊街區規劃成為低碳運輸網絡節點，將帶來⼀連串的區域開發，並引發街區空間與社群聚落⽣態衝擊，我們期望這過程
能符合淨零公正轉型的精神。以「青年、小店家及非營利組織」為計畫對象，就綠運輸支持體系、相關土地空間使用主題，

協力「政府治理」落實淨零公正轉型的精神

階
段
性
執
行
成
果

已辦理活動 後續執行進度

辦理2場次焦點團體座談

街區調查 焦點團體座談

盤點北捷南環段木柵3站週邊
街區淨零轉型課題，以及3類
受衝擊對象落點與現狀，完
成110份有效問卷，以問卷
內容產出焦點團體座談核心
問題。

辦理完畢2場次焦點團體
座談，共計17位代表參與，
以綠運具建設配套設置及
永續生活圈為文山區轉型
課題。

街區設計工作坊

參與式規劃方式形成受
衝擊對象協力政府治理
的創新⺠主模式

成果公共論壇

分享本計畫的辦理過程、
研議成果及3-6年內的
行動方案提案，持續發
展永續街區願景

附件一、與NGO共同推動淨零公正轉型
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附件一、與NGO共同推動淨零公正轉型

B-09【社團法人台灣勞動者協會】

活動辦理 (活動形式)

活動總參與人次150以上

1

2

以「淨零公正轉型」為主
題，辦理時數16.5小時之
公開研討會，4.5小時閉門
工作坊

以「勞工」為淨零公正轉型政策推動對象，辦理公開研討會及閉門工作坊，從就業安全面向切入，
進行利害關係人深度溝通與交流

階
段
性
執
行
成
果

「勞工觀點下的淨零排放與公正轉型」國際研討會及工作坊

後續執行進度

1. 活動日期確定為12/17-19

2. 12/17-18公開研討會場地：⾼雄市政府鳳⼭⾏政中⼼第⼀會議室

3. 12/19閉門工作坊場地：高雄市勞工博物館4樓會議室

4. 已確認出席外賓：英國Trade Union Congress、Annas Shaker

（美國Solidarity Center）、Rebecca Keetch（通用汽車加拿大

奧沙華廠工人、Unifor Local 222、Green Jobs Oshawa）
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附件一、與NGO共同推動淨零公正轉型

B-10【財團法人環境權保障基金會】

預計活動辦理 (工作坊)

在地工作坊80人次、論壇50人次

1

2

原住⺠族與地熱論壇/預計12月中旬3

在地工作坊2場次、線上論壇1場次

10月24日-10月27日赴夏威夷參
與地熱與原住⺠族國際論壇

4

以「前瞻能源地熱與原住⺠族」為淨零公正轉型政策推動對象，深入部落潛勢區訪談/座談會/或其他，從
地⽅經濟及原住⺠族權益⾯向切入，進⾏利害關係⼈深度溝通與交流

階
段
性
執
行
成
果

後續執行進度

在地工作坊：台東知本-11月9日
台東金崙-11月16日
台東延平-12月1日

備註：原定10月在地工作坊分別因小米粽食物中毒事件
及山陀兒颱風影響，延到11月辦理。另增加在延平鄉多
舉辦⼀場在地⼯作坊。
另原定參與國際論壇後舉辦線上論壇，現預計將改為實
體與線上論壇分享，並預計在12月中旬前舉辦。
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附件一、與NGO共同推動淨零公正轉型

B-11【旭威認證股份有限公司】

21

活動辦理 (活動形式)

四場次焦點訪談

1

2

3

專家諮詢會議2場次

階
段
性
執
行
成
果

活動 後續執行進度

專家諮詢會議
已完成問卷內容，
已安排11/1(五)進⾏第⼀場專家諮詢會議

焦點訪談

花蓮吉拉卡樣：11月第二周
台東初來：11月第三周
台南吉貝耍：11月第四周
桃園溪口：11月第五周

座談會

花蓮吉拉卡樣：11月第五周
台東初來：12⽉第⼀周
台南吉貝耍：12月第三周
桃園溪口：12月第二周

四場次座談會，50人次

以「原住⺠」為淨零公正轉型政策推動對象，深入部落進行焦點訪談與辦理座談會，從自然資源權益及
碳匯所有權面向切入，進行利害關係人深度溝通與交流
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附件一、與NGO共同推動淨零公正轉型

B-12【野果創意有限公司】

活動辦理 (活動形式)

訪談20場次，約20人次

1

2

小森林林音樂節互動式成果展 1
場次（為期兩天）

3

工作坊4場次，參與共80人次

4

以「濁水溪流域北岸/南彰化」為淨零公正轉型政策推動區域。
深入地方的公正轉型訪談，區域內淨零利害相關人工作坊，並結合
戲劇與審議方法與社區溝通淨零，並協力地方音樂節，進行互動式
成果展。從地⽅產業與居⺠⽣活⾯向切入，進⾏公正轉型溝通。

階
段
性
執
行
成
果

已辦理活動

地方內部培訓 1場次，10人次

場次名稱 日期 觸及人次 效益

【培訓】地方組織內部培訓 113/9/10 8人次 認知公正轉型與地方連結，協助規劃

【訪談】地⽅⾥⻑、青農等 113/9-113/10 11人次 蒐集現地資訊，理解淨零地方衝突

【工作坊】彰化二林/新住⺠ 113/9/28 21人次 農業工作者與脆弱族群之淨零溝通

【工作坊】彰化溪州/青年 113/9/28 21人次 理解地方青年對淨零及公正轉型想像

後續執行進度

場次名稱 日期 觸及人數 成果效益

【訪談】地方產業、工廠等 113/10-11 約10人 理解農產業、工廠對公正轉型思考

【工作坊】彰化田中/婦女 113/10/24 約30人 與脆弱族群溝通淨零、公正轉型概念，
並透過戲劇工作坊來換位思考，提供
多元公正轉型期待【工作坊】彰化田中/社區 113/10/24 約30人

【展覽】小森林音樂節互動
式展覽

113/11/9-
11/10

100人 協力地方活動並擴及議題受眾
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附件二、與工研院共同推動淨零公正轉型

每場次至少30人次

1

2

− 透過範疇界定，提出公正轉型正、負面影響
− 多元意見徵詢，對接關鍵戰略與政策業務單位
− 以區域為核心，促進多元自主轉型解方與機制

3

18場次

• 以臺灣淨零四大轉型目標，能源、產業、生活、社會主軸下，依據12項關鍵戰略，針對公正轉型五大
面向，界定對象與範疇。

• 經由交流座談等蒐集建議，辨識利害關係人衝擊範圍，並依據衝擊影響研提對策，降低不確定性，並
藉由區域治理制度規劃，轉化為在地動能。

階
段
性
執
行
成
果

9/22
淨零之路，社大同行：2024年社區大學全國研討會－公正轉型專場

10/9
113年淨零公正轉型-公眾諮商整體規劃與議題範疇界定探討會議

階段性成果：
依循113年度著重議題範疇界定與對應方案的探討，邀請多元社群，
共同探討公正轉型的關鍵議題以及具體範疇界定

公眾諮商【財團法人工業技術研究院】


